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Direction Générale du  Centre Hospitalier Centre Bretagne

Direction des 
Ressources 
Humaines

Responsable de 
l’ingénierie de 

formation 

Cellule Formation 
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Cellule Titre de 
recette Cellule PaieSecrétariat RH

Direction Qualité 
Gestion des 

Risques
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Système 
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Direction des 
Finances et 
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Direction des 
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Biomédical

Direction des 
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Techniques
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Formation des 
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Etablissements

Sociaux et
Médico-sociaux

Formateurs 
Externes

Relation hiérarchique

Relation fonctionnelle

Formateurs Internes

Stagiaires

Service 
Communication

Préventeur Santé :
Référent Handicap

Adjoint
administratif
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